i$ SAGLIGI VE GUVENLiIGi PROGRAMI iSG 246 DONEM UYGULAMASI BiRiM SORUMLULARI
VERiI TOPLAMA ANKETi RAPORU

is Saglig1 ve Givenligi programinda 6grenim goren dgrencilerin dénem uygulamalari 16 Subat — 05
Haziran 2026 tarihleri arasinda farkli isyerlerinde yurGtilmustar.

Donem uygulamasi dersi kapsaminda uygulama viritilen isyerleri;

e SFA Elektromekanik Elektrik San. Ve Tic. Anonim Sti.

e Sistem Global Danismanlik A.S.

e ihtisas Grup is Saglig ve Giivenligi Cevre Danismanlik Hiz. Med. ins. Taah. Miih. Mis. San. Ve
Tic. A.S.

o  Turk Traktor

e  Cubuk Belediyesi

isyerlerinin sorumlulariyla iletisim kurulmasi amaciyla; google forms
https://docs.google.com/spreadsheets/d/100-6gn32e25aEtTle-37eKajaH-
y6PFAwdaZed3Sjkc/edit?usp=sharing araciligiyla uygulama sorumlularina anket iletilmistir.

iletilen anketin uygulama sorumlularinca doldurulmasi istenmistir. Ankete uygulama sorumlularinin
gorev yaptiklari kurum, gorev yaptiklari birim, telefon, e-posta bilgisi ve uygulama 6grencilerinden
beklentilerini yazmalari istenmistir. Ankete 5 isyerinden 5 sorumlu yanit vermistir.

Uygulama vydritilen isyerlerindeki uygulama sorumlularindan 6grencilere yonelik beklentilerini
yazmalarinin istenilmesi lizerine asagidaki tablodaki sekilde beklentilerinin olduklari iletilmistir.

Tablo.1. is Saghgi ve Givenligi Programi Ogrencilerinden Uygulama Siirecindeki Beklentiler

Cevaplar | Uygulama o6grencilerden beklentilerinizi kisaca yaziniz
1 e Dokiimantasyon siirecinin 6grenilmesi ve saha deneyiminin kazanilmasi
2 e Bir is Saghg ve Guvenligi (ISG) stajyerinden temel olarak is yerindeki giivenlik
uygulamalarini gézlemlemesi,
e Sahadaki tehlike ve riskleri fark etmeye ¢alismasi,
e Risk degerlendirme ve dokiimantasyon c¢alismalarina destek vermesi,
¢ [SG uzmani ile birlikte saha denetimlerine katiimasi ve kisisel koruyucu donanim
kullanimini takip etmesi beklenir. Ayrica is yeri kurallarina uymasi, zamaninda
gorevlerini yerine getirmesi, 6grenmeye acik olmasi ve egitim veya farkindalik
calismalarina destek vererek mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmesi onemli bir
beklentidir.
3 e Uzmanlarin 6grettigi seyleri kendini vererek can kulagiyla dinlemek ve uygulamak vb.
seyler
4 e Profesyonel bir sekilde ¢calisma performansi
5 e Sahada aktif bir sekilde calismasi,
e Disiplin,
e Takip
e Mevzuata hakimiyet
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